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PRH-ANP 53.1 - Programa de Formagao de Recursos Humanos em Petréleo e Gas natural

Edital 04/2020 PRH-ANP 53.1
Processo seletivo para Pesquisador Visitante 2020/1

Etapa 1 — Analise de atendimento aos requisitos e documentac¢io

# O Candidato(a) () Condicio () Motivo
1 | Daniela Andresa Mortari Indeferido Item 2.4 do Edital ndo atendido
2 | Ehsan Heidaryan Indeferido Item 2.1 do Edital ndo atendido
3 | Fernando Rusch Indeferido Itens 2.1, 2.2 e 2.4 do Edital ndo atendidos
4 | Laiane Alves de Andrade Indeferido Itens .2'2 (inglés) ¢ 2.4 do Edital ndo
atendidos
5 | Lucas Stingel Indeferido Itens 2.2 (inglés) e 2.4 do Edital ndo
atendidos
. . Itens 2.2 (exp. académica), 2.2 (inglés), 2.4
6 | Marcos Batistella Lopes Indeferido e 4.1d do Edital ndo atendidos
7 Michele Stéfani Peters Indeferido Item 2.2 (inglés) do Edital ndo atendido
Enders
. Itens 2.2 (exp. pesquisa), 2.2 (inglés) e 2.4
8 | Paula Lyra Falquetto Indeferido do Edital ndo atendidos
Rhelvis de Campos . Itens 2.2 (inglés), 2.4, 4.1a, 4.1d ¢ 4.1g do
? Oliveira Indeferido Edital ndo atendidos
10 Rodrlgo Peralta Muniz Indeferido Item 2.1 do Edital ndo atendido
Moreira
Ronald Wbeimar Pacheco . Itens 2.2 (exp. académica), 2.2 (inglés) e
1 Ortiz Indeferido 2.4 do Edital nao atendidos
12 Rond}nele Alberto dos Reis Indeferido Itens 2.2 (inglés) e 2.4 do Edital ndo
Ferreira atendidos
.. . . . Itens 2.2 (exp. académica), 2.2 (inglés) e
13 | Viviane da Silva Vaiss Indeferido 2.4 do Edital nio atendidos
14 | Wesley da Silva Borges Indeferido ltens 2.2 (inglés) ¢ 2.4 do Edital ndo

atendidos
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® Lista em ordem alfabética.

() Analise realizada seguindo estritamente o Edital publicado na pagina do programa
<http://prh53.ufes.br/?g=pt-br/edital-042020-pv>.

(M Os itens do referido Edital que motivam o indeferimento sdo:
“2.1 Possuir o titulo de Doutor em Engenharias, ou Geologia, ou Geofisica, ou areas afins.”

“2.2 Profissionais que possuam, e comprovem, experiéncia académica e de pesquisa, fluéncia na lingua
inglesa (oral e escrita).”

“2.4 Capacidade em desenvolver pesquisas e coordenar atividades englobando tendéncias tecnologicas do
setor de petroleo, gas natural e biocombustiveis, como também capacidade em identificar
oportunidades de novos cursos de capacitagdo de recursos humanos e estudos de adequacdo curricular
para atendimento aos interesses do setor e do PRH-ANP 53.1.”

“4.1 Documentacao necessaria:
a) Formulario de inscri¢ao de acordo com o Anexo A, pag. 4, corretamente preenchido;
d) Curriculo Lattes (CV-Lattes) atualizado em Agosto/2020;
g) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo presente em (f).”

O PRH-ANP 53.1 Ufes agradece a todos(as) os(as) profissionais que participaram do processo seletivo
regido pelo Edital que se encerra hoje.

Informamos que um novo Edital para Pesquisador Visitante deste programa sera aberto nos proximos dias.

Sdao Mateus-ES, 21 de Setembro de 2020
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Oldrith Joel Romero
Coordenador do PRH-ANP/Finep 53.1 Ufes
Oldrich Joel Romero
SIAPE: 1657852
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